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LEI N°. 027/2012

SUMULA: Dispde sobre as diretrizes para a
elaboragao e execugdo da lei orgcamentaria do
Municipio de Ibema para o exercicio
financeiro de 2013 e da outras providéncias.

CAPiTULO I
Das Diretrizes Gerais

Art. 1°. Fica estabelecido, nos termos desta Lei, as
diretrizes gerais e as especificas para a elaboragdo e execucdo da lei
orgamentdria do Municipio de Ibema para o exercicio financeiro de 2013, de
conformidade com os principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na
Constituigdo Estadual no que couber, na Lei Federal n.0 4,320, de 17 de
marco de 1964 e da Lei Complementar n.© 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULO 11
— Da Estrutura das Diretrizes Orgcamentarias

Art. 29, As diretrizes orgamentdrias compreendem
a seguinte estrutura:

I- Das Diretrizes Gerais;

II - Da Estrutura das Diretrizes Orgamentérias;
III - Das Receitas;

IV - Das Despesas;

V- Das Despesas com Pessoal;

VI - Da Gestdo Patrimonial;

VII - Das Prioridades e Metas da Administ
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Publica Municipal;

VIII - Das Metas Fiscais;

IX - Dos Riscos Fiscais;
X - Do Orgamento da Administragdo Direta;
XI - Dos Fundos Especiais

o XII - Das DisposicSes Gerais e Finais.

Art. 3°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

- programa: o instrumento de organizagdoc da
agao governamental wsando a concretizagdo dos objetivos pretendidos
previstos no plano plurianual;

IT - atividade: um instrumento de programacio
para alcangar 0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das guais
resulta um produto necessario & manutencdo da ag8o governamental;

III - projeto: um instrumento de programacio

para alcangar 0 objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de

— operagles, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou aperfeicoamento da acdo de governamental; e

IV - operacdo especial: as despesas que ndo
contribuem para a manutengao das acBes governamental, das quais ndo

resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servigos.

§ 1° - Cada programa identificard as acGes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operagbes especiais, especificando 0s respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo
da agao.

§ 29 - As atividades, projetos e operacdes
serdo desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar em $ua agdo
governamental, as metas a que se prop0e atingir durante a sua exgcucs
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§ 3¢ - Cada atividade, projeto e operacgio especial
identificara a fungdo e a subfung8o as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programac8o de que trata
esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orcamentéria por programas,
atividades, projetos ou operages especiais, e respectivos subtitulos com
indicagdo de suas agles e/ou metas fisicas.

Art. 49, A proposta orcamentdria discriminard a
despesa por 4rgdo, unidade orcamentdria, detalhada por categoria de
programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotacBes,
especificando a esfera orgamentdria, as categorias econ0micas, 0s grupos
de natureza da despesa, das modalidades de aplicaco e do elemento de
despesa.

§ 1° - As categorias econdmicas estdo assim
detalhadas:

I - Despesas Correntes; e
II - Despesas de Capital.

§ 2° - Nos grupos de natureza da despesa serd
observado o seguinte detalhamento:

~. I - pessoal e encargos sociais;
II - juros e encargos da divida;
III - outras despesas correntes;
IV - investimentos;
V =~ inversBes financeiras, incluidas quaisquer
despesas referentes a constituicdo ou ao aumento de capital de empresas:

e

VI - amortizagdo da divida.

§ 3° - Na especificacdo das mod
aplicagdo sera observado, no minimo, o seguinte detalhamento
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I - Transferéncias a InstituicBes Privadas sem Fins
Lucrativos;

II - Transferéncias a InstituicBes
Multigovernamentais; e

11X - Aplicagdes Diretas.

§ 4° - Os elementos de despesas, menor nivel da
classificagdo, dever§o obedecer as codificacdes, titulos e especificacdes
constantes do plano de conta estabelecido e atualizado pela Secretaria do
Tesouro Nacional - STN:

Art. 5°. A mensagem que encaminhar o projeto de
lei orgamentdria contera:

I - os poderes e érgdos que integrardo a proposta
orgamentaria, de forma atender os principios da unidade e universalidade;

II - a origem das fontes de recursos que financiara
0 orgamento;

III - a demonstragdo da distribuicdo despesa aos
érgdos e unidades que compde a proposta orcamentaria;

o~ IV - a demonstragdo da previséo da despesa por
fungdo de governo;

V - a demonstragdo da previsdo da despesa por
categoria econdmica e por natureza;

VI - a demonstragdo da previsdo de aplicagdo de
impostos e despesa na manutengdo e desenvolvimento do Ensino,
conforme Artigo 212 da Constituicdo Federal;

VII - a demonstragdo da previsdo dos recursos
vinculados ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo FUNDEB, / de
conformidade com a Emenda Constitucional n®. 53, de 19 d embro de
2006;
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VIII - a demonstragdo da previsdo de aplicacdo de
recursos na saude publica, conforme o disposto na Emenda Constitucional
no 29/2000;

IX - a demonstragdo da previsdo de gasto com
pessoal conforme disposto nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar
n.© 101/2000;

X - a demonstragdo do orgamento de capital de
forma demonstrar a regra ouro, conforme artigo 12, § 29 da Lei

o Complementar n.° 101/2000.
Art. 6°. A proposta orgamentdria do Municipio,
consolidando todos os seus poderes e drgdos, incluindo o orcamento fiscal
e da seguridade social, compor-se-a& de:
I - Mensagem;
II - Projeto de lei orcamentéria;
IIX - Tabelas explicativas da receita e despesas;
IV - Sumario geral da receita por fontes e das
despesas por fungles de governo;
—~ V - Quadro demonstrativo da receita e despesa, por

categorias econémicas;

VI - Legislagdo da Receita;

VII - Anexo demonstrativo da compatibilidade da
programagdo do orgamento com os objetivos e metas constantes do Anexo
de Metas Fiscais da LDO;

VIII - Quadros das dotagles por drgdos do governo
e da administragdo, na forma dos anexos 6 a 9 da Lei 4.320/64;

IX - Plano de aplicagdo dos fundos especiais;

X ~ Descricdo sucinta da competéncia de cada
unidade administrativa e respectiva legislacdo pertinente.

Art. 7°. O Orcamento Geral do unicip

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 ¢ 3238-1355 - CEP 85.478-000 - !BM - PAR)NA

prefeitura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br



ADM 2005 / 2008 %
2009 /2012

abrangera:
I - Administracdo Direta
a) Poder Legislativo

b) Poder Executivo
1 - Unidades da Administracdo direta
2 - Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente
3 - Fundo Municipal de Satide
4 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Par&grafo Gnico - A estrutura do orgamento anual
obedecera a estrutura organizacional vigente 4 época de seu
encaminhamento, adequando as alteracBes previstas para o préximo
exercicio.

Art. 8°. Na elaboragdo da proposta orgamentdria,
as receitas e despesas serdo orgadas segundo as disposicdes desta Lei,
podendo ainda ser corrigidas, se necessério, durante a exXecugao
orcamentaria, através de ato préprio do Poder Executivo, até o limite
mensal da inflagdo verificada no periodo compreendido entre o més
seguinte de sua elaboragdo até o més de novembro de 2012.

~ Art. 9°. O Poder Executivo explicitard no Projeto de
Lei da proposta, o indice de inflagdo que poderd corrigir a previsdo
or¢amentdria.

CAPITULO III
Das Receitas

Art. 10. Na estimativa das receitas observard as
normas técnicas e legais, considerard os efeitos das alteracBes na
legislagdo, da variagdo do indice de precos, do crescimento econdmico ou
de outro fator relevante e serd acompanhada de demonstrativos de sua
evolugdo nos exercicios de 2010 e 2011, da previsdo do exerciciode 2012
e da projecdo para os exercicios de 2013 2014 e 2015, e da megto i
de célculo e premissas utilizadas.
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Parégrafo Unico - A concessio de beneficios
fiscais de cardter geral serd considerada na previsdo da receita
orcamentdria de forma assegurar o cumprimento das metas fiscais
previstas para o exercicio.

Art. 11. A estimativa da rendncia de receita
prevista no Anexo de Metas Fiscais devera ser demonstrada através de
anexo proprio, o seguinte:

I - A margem para concessdo de renlncia de
receita para os exercicios de 2013, 2014 e 2015:

II - O setor, programa e beneficidric da renlncia
de receita;

IIT - A indicagdo dos tributos e contribuicdes que
compde a renudncia de receita;

IV - A forma de compensacdo da rendncia de
receita.

Art. 12. No projeto de lei orgamentaria, o montante
previsto para as receitas de operagbes de crédito ndo poderd ser superior
aos das despesas de capital.

Art. 13. O Poder Executivo aperfeicoara a aplicacdo
da legislagao tributaria, objetivando promover a justica fiscal do Municipio e
assegurar o cumprimento das metas fiscais.

CAPITULO IV
Das Despesas

Art. 14. A previsdo da despesa serd orcada
segundo 0s pregos e custos correntes, vigentes durante a sua elaboracdo, e
seja compativel com as prioridades e metas previstas na presente Lei, em
especial o0 estabelecido no Anexo das Metas Fiscais.

Art. 15. Os critérios para distribuicde-dos recursos
para 0s 0rgdos e os poderes do municipio obedecerdo priotita
despesas com pessoal e seus encargos sociais, servicos dal divida

outpas
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despesas de custeio administrativo operacional e precatdrio judiciais, apds

poderdo ser programados recursos ordindrios para atender despesas de
capital.

Paragrafo (inico - A previsio orcamentdria ndo
contera dotagdo destinada a investimentos em obras novas nio incluidas
no PPA - Plano Plurianual, excluidas as obras de conservagao e adaptagao
de bens imdveis pertencentes ao Patriménio Pblico Municipal.

Art. 16. A proposta orcamentdria conterd dotagdo
para reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do
orcamento fiscal, no valor n&o inferior ao percentual de 0,5% (meio por
cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio, destinada ao
atendimento de riscos fiscais como Despesas Judiciais Extraordindrias e
outros passivos contingentes.

Art. 17. Durante a execugdo orcamentdria os atos
que resultarem na criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agao
governamental que acarrete aumento da despesa ndo prevista no
orcamento exigir-se-a o seguinte:

I - estar acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario nos exercicios de 2013, 2014 e 2015 e das premissas e
metodologia de calculo utilizado;

—~ II - Declaragéo do ordenador da despesa de que o
aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lei orcamentéria
anual, tenha compatibilidade com o plano plurianual e com esta Lei.

Art. 18. As despesas correntes derivadas de leis ou
atos administrativos, que fixem para o Municipio a obrigagdo legal de sua
execugdo, por um periodo superior a dois exercicios, deverdo estar
instruidas das exigéncias estabelecida no Inciso I do Artigo anterior, pelo
aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa e
acompanhado de comprovacdo de que ndo afetard as metas de resultados
fiscais.

§ 19 Sera considerado aumento de despesa a
prorrogacdo daquela criada por prazo determinado, que ultrapasse um
periodo superior a dois exercicios.

§ 2°. Entendem-se como despesas lirrelevantes,
para fins do § 3% do Artigo 16 da Lei Complementar n.0 101, de\200
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aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, 0s limites dos
incisos I e II do art. 24 da Lei Federal n.© 8.666, de 1993.

Art. 19. A Administracdo Direta do Municipio &
autorizada a promover as alteragBes e adequacgles de suas estruturas
administrativas, com objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e
eficacia nas agdes institucionais e na prestacdo de servigos publicos, desde
que observado o que dispde o Artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e
com autorizagdo do Legislativo Municipal.

CAPITULO V

Da Despesa Com Pessoal

Art. 20. A Administragdo Direta obedecerd
rigorosamente os limites estabelecidos para as despesas com pessoal, e as
seguintes condicdes:

I - Caso a despesa com pessoal ultrapasse o limite
prudencial, ou seja, o percentual de 95% (noventa e cinco por cento) do
limite correspondente a cada Poder, até que comprove o retormno nos
relatorios fiscais do quadrimestre seguinte, ficam proibidos os seguintes
atos:

~ a) - conceder qualquer tipo de vantagens que

aumente a despesa;
b) - conceder gratificagdo a qualquer titulo;

c) - Aumento salarial, salvo se for em decorréncia
de sentenca judicial, de lei ou contrato, ressalvada a revisio geral anual;

d) - Criar cargo, emprego ou fungdo;

€) - Alterar estrutura de carreira que implique
aumento de despesa;

f) - Preencher cargo publico;

g) - Admitir ou contratar pessoal a gyalq
ressalvada para repor servidores que se aposentarem ou
areas de educagdo, salde e de utilidade ptblica:
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h) - Contratar horas extras;

1) - Conceder promogBes e 0s avangos previstos no
plano de carreira.

II - Se a despesa total com pessoal de cada Poder
ou orgdo ultrapassar os limites maximos definidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo das medidas previstas no Inciso I
deste artigo, o excedente tera que ser eliminado nos dois quadrimestres
seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro, adotando-se, entre
outras, as seguintes providéncias:

a) - redugdo em pelo menos vinte por cento das
despesas com cargos em comissdo e fungio de confianca;

b) - exoneragdo dos servidores n&o estdveis;

C) - perda de cargo de servidor estdvel, nos termos
e condiges estabelecidas na Constituicido Federal.

Art. 21, Os Poderes Legislativo e Executivo poderdo
conceder vantagens ou aumento de remuneracdo, a criagao de cargos e
fungOes ou alteragdo de estrutura de carreira, a admissdo de pessoal a
qualquer titulo, condicionado as seguintes exigéncias:

I - comprovagdo de que a despesa com pessoal ndo
esteja extrapolando limite de alerta, ou seja, o percentual de 90%
(noventa por cento) dos limites para cada poder, estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal;

II - Declaragdo expressa do ordenador de despesa
de cada poder, que a projecdio da despesa ao longo dos 12(doze) meses
ndo ultrapassara percentual de que trata o inciso anterior.

III - Demonstrativo da estimativa do impacto na
previsdo orgamentaria nos exercicios de 2013, 2014 e 2015, e a origem
dos recursos para o custeio da despesa.

IV - se houver prévia dotacdo s nte para/
atender as projegBes de despesa de pessoal e aos ac

decorrentes, e,
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V - lei especifica de iniciativa de cada poder;

Paragrafo Unico - Exclui-se das exigéncias
estabelecidas neste artigo, a despesa obrigatéria de cardter continuado
decorrente da revisdo geral dos servidores, prevista no Artigo 37, X, da
Constituicdo Federal, que tem por finalidade a recomposigdo do poder
aquisitivo dos vencimentos defasados em razdo da inflagdo, nos termos do
Artigo 17, § 6° da Lei de Responsabilidade Fiscal, cuja autorizacdo sera
estabelecida em lei especifica.

Art. 22. Os Poderes Legislativo e Executivo sdo
autorizados a promover as alteragBes e adequacBes na legislacdo de
pessoal e nas estruturas dos quadros de pessoal, com objetivo de
modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia nas acdes institucionais e
na prestagdo de servigos publicos, desde que observado o que dispbe o
Artigo 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e com autorizacdo do
Legislativo Municipal.

CAPITULO VI
Da Gestao Patrimonial

Art. 23. As disponibilidades de caixa do Municipio,
incluindo a administragdo direta e indireta, serfo obrigatoriamente
e depositadas em instituicdes financeiras oficiais.

Art. 24. O produto de alienacdo de bens e direitos
que integram o Patrimdnio Municipal deverd ser aplicado obrigatoriamente
em despesas de capital, de forma a preservar o Patrimdnio Publico.

Art. 25. Em atendimento ao Pardgrafo Unico do
Artigo 45 da Lei Complementar n.© 101/2000, os projetos em andamento
por ocasidao do encaminhamento desta LDO esto especificados no Relatério
contido no Anexo IV desta Lei.

CAPITULO VII
as Prioridades e Metas da_Administracio Pidblica Municipal

Art. 26. Em consondncia com o art. 165,
Constituicdo Federal, as prioridades e metas da Administracdo
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Municipal para o exercicio financeiro de 2013 s3o0 as especificadas no Anexo
I que integra esta Lei, as quais tero precedéncia na alocagdo de recursos
na lei orgamentdria, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagao
das despesas.

CAPITULO VIII
Das Metas Fiscais

Art. 27. Nos termos dos §§ 1° e 20 do Artigo 40 da
Lei Complementar n.® 101, de 04 de maio de 2000, fica estabelecido no
Anexo III da presente, relativo a Metas Fiscais, que compreendera:

I - Demonstrativo I - Metas Anuais:

II - Demonstrativo II ~ Avaliagdo do Cumprimento
das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

III - Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais
Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV - Evolug8o do Patrimdnio
Liquido;

- V - Demonstrativo V - Origem e Aplicagdo dos
Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos

VI - Demonstrativo VI ~ Avaliagdo da Situacio
Financeira e Atuarial do RPPS;

VII - Demonstrativo VII - Estimativa e
Compensacdo da Renlncia de Receita:

VIII - Demonstrativo VIII - Margem de Expansio
das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado;

§ 1° - Os valores das metas fiscais devem ser
vistos como indicativo e, para tanto, ficam admitidas varia¢des de forma a
acomodar a trajetdria que as determine até o envio do projeto de lei.
orcamentaria de 2013 ao Legislativo Municipal. ’

§ 2° - Ap6s a aprovacgdo legislatival da pravisio
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orgamentdria, o Anexo II que trata das metas fiscais podera ser
reformulado, mediante lei, objetivando adequar as alteracBes advindas de
mudangas na legislagdo tributaria, financeira e orgamentéria que venham
ser promovidas pelo Governo Federal no decorrer do exercicio, ou
resultantes do comportamento da economia nacional, sem prejuizo das
metas estabelecidas.

Art. 28. O Poder Executivo demonstrard, em
audiéncia publica perante a Comissdo Permanente de Financas e
Orgamento do Poder Legislativo Municipal, até o final dos meses de maio e
setembro de 2013 e no més de fevereiro de 2014, a avaliagdo em relatérios
quadrimestrais das metas fiscais estabelecidas e executadas.

Art. 29. Se verificado ao final do bimestre que a
realizacdo da receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de
resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e Executivo
promoverdo por ato préprio e nos montantes estabelecidos em Decreto do
Executivo, a limitagdo de empenhos e movimentagdo financeira segundo 0s
seguintes critérios:

I - redugdo na mesma proporgdo entre o previsto e
a expectativa de receita, nas despesas e transferéncias, excluidas:

a) as de pessoal e seus encargos patronais;
— b) ao pagamento dos servigos da divida:
C¢) as despesas que constituem obrigagBes
constitucionais e legais do Municipio (Saude, Educacdo, assisténcia social,

precatorios e servigos de utilidade publica);

d) as decorrentes de convénios, acordo e ajustes
firmados com ¢ Governo Federal e Estadual:

e) das obras em andamento.
II - vedagdo de empenhos que se destinem a:

a) inicio de obras e instalagBes, inclusive ag
destinadas a conservagdo e adaptagdo de bens imdveis;

b) agqguisicdo de bens imdveis
desapropriagdo ou dagdo;
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C€) aquisicdo de equipamentos e material
permanente, exceto destinado as atividades que constituem obrigagdes
constitucionais;

d) abertura de créditos especiais que envolvam
recursos proprios;

e) demais despesas que poderdo ser evitadas que
ndo venham causar implicacBes de ordem legal.

§ 1°. As hip6teses indicadas nas alineas “a” e “d”
do inciso II deste artigo s§o meramente indicativas, cabendo ao ordenador
da despesa decidir sobre aquelas cuja vedag8o cause menos impacto a
populagdo e ao funcionamento de atividades e projetos em execugdo.

§ 29. No caso de restabelecimento da receita
prevista ou do cumprimento das metas fiscais, a execugdo retornard a
normalidade.

CAPITULO IX
Dos Riscos Fiscais

—~ Art. 30. As possiveis despesas contingénciais e
outros riscos capazes de afetar as contas pdblicas, estdo avaliados no
Anexo IV que trata dos Riscos Fiscais, em cumprimento ao § 3° do Artigo
40 da Lei Complementar n.© 101, de 2000.

CAPITULO X
Do Orcamento da Administracio Direta

Art. 31. O Poder Executivo, tendo em vista a
capacidade financeira do Municipio, procederd a selecdo das prioridades e
metas estabelecidas nesta Lei, a serem incluidas no Projeto de Lei do
Orgamento Anual, podendo, se necessario, incluir programas~géo previstos,
desde que financiados com recursos de outras esferag governo/e.
entidades internas e externas.

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA

prefeifura@pibema.pr.gov.br - www.pibema.pr.gov.br



ADM 2005 / 2008 =
2009/ 2012

Art. 32. O total da despesa da Camara Municipal
ndo podera ultrapassar os limites do Artigo 29-A, da Constituicdo Federal,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n.© 58.

Paragrafo (inico - Os repasses do Poder Executivo
a Cémara Municipal, para as despesas com pessoal e subsidio dos
Vereadores, serd em consonancia com os dispositivos da Lei Complementar
n.¢ 101 e da Emenda Constitucional n.° 58.

Art. 33. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte
e cinco por cento) da receita resultante de impostos conforme dispde ©
Artigo 212 da Constituigdo Federal, na manutengdo e desenvolvimento do
ensino, devendo:

I - Aplicar no minimo 60% (sessenta por cento) dos
recursos provenientes do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB,
na remuneragdo dos profissionais que atuam no magistério, em efetivo
exercicio de suas atividades na educacdio bdsica, conforme estabelece a
Emenda Constitucional n.¢ 53/2006;

Art. 34. Nas agles e servigos publicos de salde, o

Municipio aplicara no minimo o percentual de 15% (quinze por cento) da

receita resultante de impostos, com a redagio dada pela Emenda

Constitucional n.¢© 29, de 13 de setembro de 2000, em conformidade com

o as orientagbes aprovada pela Resolugdo n.% 322, de 08 de maio de 2003,
do Conselho Nacional de Saude.

§ 1° - Os recursos transferidos pelo Ministério da
Salude para o custeio do Sistema Unico de Satde - SUS, para o
desenvolvimento das agBes e servigos plblicos de salde ndo integram o
calculo de que trata este artigo.

§ 29 - As acbes estratégicas de salde integrantes
do Sistema Unico de Salde - SUS, financiados com recursos do Ministério
da Saude, compreendidos o PSF - Programa Satide da Familia e outros que
venham a ser criados pelo Ministério da Salde, poderdo ser executados
através de entidade juridica de direito privado sem fins lucrativos e
qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse PUblico -
OSCIP, nos termos e condigGes estabelecidas pela Lei Fedé -
23 de mar¢o de 1999,
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Art. 35. A contratacdo de servicos de consultoria
tem por finalidade a execugdo de atividades que n&o possam ser
desempenhadas por servidores dos Poderes Legislativo e Executivo ou para
desempenho técnico de servigos necessérios ao cumprimento de exigéncias
legais que requerem certo grau de complexidade, publicando-se no érgdo
oficial do Municipio o extrato do contrato, em conformidade com a Lei
Federal n.© 8.666 e suas alteracBes posteriores.

Art. 36. O disposto no § 1° do Art. 18 da Lei
Complementar n.© 101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de
calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico - N3o se considera como
substituigdo de servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os
contratos de terceirizagdo relativos & execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente: ;

I - sejam acessérios, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem drea de competéncia legal
dos 6rgdos da administracdo direta, na forma da legislagdo pertinente; .

II - ndo sejam inerentes a categorias funcionais
abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal da administragdo
direta, salvo expressa disposicdo legal em contrério, ou quando se tratar de

o~ cargo ou categoria extinto total ou parcialmente;

III - ndo caracterizem relagdo direta de emprego.

Art. 37. O Poder Executivo € autorizado celebrar
convénios, acordos, ajustes ou congéneres, conforme legislagdo pertinente,
objetivando contribuir para o custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagdo, desde que haja interesse do Municipio ou alguma
forma de ressarcimento.

Art. 38. O Executivo Municipal podera firmar termo
de convénio com entidades que realizem agdes, projetos e programas em
parceria com o Municipio, mediante concessdo de recursos financeiros a
titulo de subvengBes sociais, que atuam nas &reas de educacio, saude e
assisténcia social, para atendimento de despesas de custejo, conforme.
disposto no § 3° do artigo 12 e nos artigos 16 e 17 da Uei Pederal n/©
4.320, de 17 de margo de 1964, que atendam as seguintes exigéncias:
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I - sejam de atendimento direto ao publico, de
forma gratuita e continuada;

II - possuam titulo de utilidade publica;

III - sejam cadastradas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

IV - atendam as exigéncias contidas em
regulamento especial.

Art. 39. A transferéncia de recursos financeiros as
entidades de carater beneficentes, educacionais, comunitarias,
assistenciais, culturais, esportivas, turisticas e associativas, a titulo de
contribuigao ou auxilio, inclusive de repasse financeiro a titulo de anuidade,
devera cumprir com as seguintes exigéncias:

I - Tenham diretoria eleita € com plenos direitos
estatutarios;

I1 - possuam titulo de utilidade publica;
II1 ~ ndo tenha finalidade lucrativa;

IV - atendam as exigéncias contidas em
- regulamento especial.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento do
disposto no caput deste artigo e no artigo anterior, a concessdo de recursos
financeiros devera ser autorizada por lei especifica, bem como estar
prevista dotagdo no orgamento anual ou através de créditos adicionais.

Art. 40. As autorizacBes para abertura de créditos
suplementares na lei orcamentéria anual serdo estabelecidas em limites,
podendo ser em percentuais ou em valores para cada poder, nos termos do
art. 165, § 89, da Constituicdo Federal, compreendendo o reforco de
dotagdo, a criacdo de fontes de recursos, o remanejamento transposicao
ou transferéncia de dotagdo de uns para outros drgdos, entre unidades
orgamentarias, fundos ou categorias econdmicas da despesa, respeitada a
vinculagdo das fontes de recursos dentro das respectivas dreas de atuacdo.

Art. 41i. A Assessoria Juridica |do \Municipio
encaminhara a Secretaria de Finangas, até 30 de julho do cbrrent&\an
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relacdo dos debitos decorrentes de precatérios judicidrios a serem incluidos
na proposta orgamentdria de 2013, devidamente atualizados, conforme
determinado pelo art. 100, § 1°, da Constituicdo Federal, especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da aco
origindria;

II - nimero do precatoério;

I1I - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagdo do precatério;
V - nome do beneficidrio;

VI - valor do precatorio a ser pago;
VII - data do transito em julgado; e

VIII - ndmero da vara ou comarca de origem.

CAPITULO XI
Dos Fundos Especiais

Art. 42. Os Fundos Municipais de que trata os itens
2 a 4 da aliena “b” do inciso I do Artigo 70 desta Lei, terdo contabilidade
centralizada na Contabilidade do Executivo Municipal e integrard a proposta
orgamentaria da Administracdo Direta, em nivel de unidade orcamentaria, e
conterd plano de aplicagdo que explicitara:

I - As fontes dos recursos financeiros classificados
nas categorias econémicas: Receitas Correntes e Receita de Capital;

II - As aplicagdes, onde serdo discriminadas:

a) os projeto e atividades que serdo desenvolvidas
através do Fundo;

b) os recursos destinados ac cumprimento das
metas, das agdes, classificadas sob as Categorias Econdmicas: Despesas
Correntes e Despesas de Capital; 4 .

III - Movimentagdo bancdria em conta especial e
vinculada ao respectivo Fundo, devidamente separada das demais xont
mantidas pelo Executivo Municipal.

&
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CAPITULO XII
Das Disposicées Gerais e Finais

Art. 43. Sdo vedados quaisquer procedimentos
pelos ordenadores de despesa que viabilizem a execucao de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotag8io orcamentéria.

o Paragrafo Gnico. A contabilidade registrard os atos
e fatos relativos & gestdo orcamentdrio-financeira efetivamente ocorridos,
sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 44. A proposta orcamentdria do Poder
Legislativo sera elaborada pela Cédmara Municipal e encaminhada ao
Executivo Municipal até a data de 15 de agosto de 2012, para compor o
Projeto de Lei do Orgamento Geral do Municipio, nos termos da legislagao
pertinente e no limite estabelecido pela Emenda Constitucional n.o 25, de
14 de fevereiro de 2000.

Art. 45. A proposta do Orcamento Geral do

Municipio sera encaminhada pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo até

a data de 30 de setembro de 2012, para ser apreciada e deliberada nos

— termos da legislagdo em vigor, devendo ser devolvida para sangao até 15
de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico - As emendas ao projeto de lei do
orgamento somente podem ser aprovadas caso;

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com
as disposicbes desta lei, inclusive com o Anexo de Metas Fiscais;

IT - estejam em consondncia com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, em especial a capacidade orgamentdria e
financeira do Municipio;

IIT - sejam relacionadas com a correcdo de erros
ou omissodes. '

Art. 46. Até trinta dias apés a publidacdonda/Le
Orgamentaria, o Poder Executivo tomara as seguintes providengias:

\,

N
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) o

I - Estabelecera a programac8o financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, nos termos do Artigo 8°
da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IT - Desdobrara em metas bimestrais de
arrecadagdo as receitas previstas no orgamento anual, e demais exigéncias
estabelecidas no Artigo 13 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IIT - Determinara o desdobramento da Despesa
Orcamentaria, de forma estabelecer o QDD - Quadro de Detalhamento da
Despesa Orcamentéria.

Art. 47. Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Parana, 02 de
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